*'5* Programme de formation
Eﬁjeux Massage-toucher-portage dans la relation avec le tout-petit
4 fOrmation

Objectifs :

Définir I'importance du toucher dans la relation de nursing et les bienfaits du toucher-massage-
relaxation sur le développement du tout-petit.S'approprier les techniques de base du toucher-
massage-relaxation afin de les appliquer au tout-petit.

Définir les notions de portage psychique, affectif et physique et leur incidence sur le
développement du jeune enfant.

Mettre en pratique les différentes composantes du portage dans sa pratique professionnelle.

Public concerné et prérequis :

Tout professionnel exergant en EAJE.
Aucun prérequis n'est nécessaire pour participer a cette formation.

Qualification des intervenants :
Les compétences des intervenants choisis sont en adéquation avec la formation proposée.

Moyens pédagogiques et techniques :

Apports théoriques.

Partage de pratiques et réflexion / mise en ceuvre des changements a opérer.

Echanges a partir des vécus et des questions des participants.

Mises en situation / travaux de groupes.

Quizz / QCM / cartes mentales, etc.

Outils réutilisables.

Supports vidéo éventuels.

Bibliographie / sitographie et supports écrits remis aux participants en séance et/ou a l'issue de la
session via le drive.

Durée, effectifs :
14 heures.
12 stagiaires.

Programme :

Le toucher et le lien d'attachement.Les bienfaits et les contre-indications du toucher-massage-
relaxation.

Techniques du toucher-massage-relaxation.

Quelle attitude et quels gestes pour contenir le tout-petit ?

Techniques de massage et de toucher pour favoriser la conscientisation du schéma corporel et le
bien-étre.

Comment toucher le tout-petit lorsqu'il souffre pour le soulager ?

Références théoriques du portage.

Représentations culturelles du portage.

Quelles pratiques du portage au sein de la creche (pour qui ? quand ? comment ?).
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Postures et attitudes professionnelles dans la pratique du portage.

Modalités d’évaluation des acquis :
L'évaluation des acquis est réalisée au début et en fin de formation.

Elle est complétée par I'appréciation de la formation a chaud du stagiaire en fin de session et a
froid 3 mois apres la formation.

Celle-ci est destinée a évaluer la mise en application des apprentissages du stagiaire sur le lieu
d'exercice professionnel.

Sanction visée :
Non certifiée - non qualifiée.

Matériel nécessaire pour suivre la formation :
Crayon - bloc note.

Délais moyens pour accéder a la formation :

L'acces aux formations est possible a tout moment de I'année, jusqu'a la veille de ladite formation,
a la seule condition que tous les documents obligatoires et I'acompte ou I'accord de prise en
charge par I'OPCO soient transmis a l'organisme de formation avant le début de la formation.

Accessibilité aux personnes a mobilité réduite :

En lien avec nos valeurs, notre charte d'accueil des personnes en situation de handicap,
disponible sur le site internet, garantit aux personnes en situation de handicap un bon
accompagnement au sein de notre organisme de formation.

Elle offre la possibilité d'accéder a la formation en ayant a disposition une offre de service lisible, la
prise en compte de leurs besoins spécifiques autant que faire se peut ou tout au moins I'écoute
attentive de la demande et l'orientation vers une solution adaptée.

Taux de satisfaction de la formation :
Note globale 9.2 / 10 (satisfaction 2024)

Tarif :
490,00 €
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